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Výberové konanie číslo:	17/2024


Banskobystrický


Pedagogický zamestnanec – vychovávateľ,   zamestnanec pri výkone práce vo verejnom záujme
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[bookmark: bookmark7]Termín nástupu:
  
 01.01.2025



[bookmark: bookmark8]Hlavné úlohy: 
Výchovno-vzdelávacia individuálne orientovaná činnosť zameraná na rozvoj tvorivých schopností detí s nariadenou ústavnou starostlivosťou, predbežným opatrením a výchovným opatrením vrátane vypracúvania programov výchovnej a záujmovej činnosti s využitím špeciálnych výchovných metód. Starostlivosť o telesný a duševný vývoj detí jej zverených na samostatnej skupine. Učí detí podieľať  sa na domácich prácach a to podľa možnosti ich veku. Z hľadiska výchovnej činnosti, hodnotí psychomotorický vývoj dieťaťa, spolupracuje so psychológom a sociálnou pracovníčkou.
(Katalóg pracovných činností s prevahou duševnej práce pri výkone práce vo verejnom záujme zákona č.341/2004 Z. z. a zákonom č. 138/2019 Z. z. 

-	plná zodpovednosť za zdravie a život  zverených detí počas výkonu práce

POŽIADAVKY NA ZAMESTNANCA:
[bookmark: bookmark9]Kvalifikačné predpoklady:

Stredné pedagogické  vzdelanie, alebo vysokoškolské vzdelanie  I. alebo II. Stupňa podľa „Časť XIII. Vychovávateľ“  v zmysle Vyhlášky č. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov, príloha č. 1, časť XIII. –vychovávateľ.
 Jazykové znalosti:	vítané

Počítačové znalosti: Microsoft Office Word,  Exel, na užívateľskej úrovni

Požadované odborné  znalosti:
· Znalosť príslušných zákonov
· Práva dieťaťa
· z odboru pedagogiky a špeciálnej pedagogiky, výchovy a starostlivosti o dieťaťa

Pracovný čas: nerovnomerne rozvrhnutý pracovný čas, nepretržitá prevádzka aj v nočných zmenách

Podmienkou uzatvorenia pracovného pomeru je aj psychologické vyšetrenie uchádzača o
 Zamestnanie v zmysle § 22 ods. 1,2,3,4 vyhlášky MPSVaR SR č. 103/2018 Z. z.  ktorou sa vykonávajú niektoré ustanovenia zákona č. 305/2005 Z. z. os sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov u psychológa, ktorého určí CDR Jesenské, bez možnosti výberu psychológa uchádzačom o zamestnanie.	
[bookmark: bookmark10]Osobitné kvalifikačné predpoklady: nevyžadujú sa
Tarifný plat : v závislosti od pedagogickej praxe Platová trieda 5-6-7 podľa dosiahnutého zaradenie podľa platovej tabuľky v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov  pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonom

[bookmark: bookmark11]Kontakt pre poskytnutie informácií:
Meno a priezvisko kontaktnej osoby: Ildikó Lörinczová
Telefón 036/2433 004
E-mail: ekonom.jesenske@ded.gov.sk
[bookmark: bookmark12]Adresa detského domova: Centrum pre deti a rodiny Jesenské ul. Mieru 155/5, 980 02 Jesenské 
Uchádzač o zaradenie do výberového konania predloží
a) písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania  s uvedením čísla výberového konania
b) kópiu maturitného vysvedčenia, resp. diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní
c) motivačný list
d) profesijný štruktúrovaný životopis,
e) čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvedených v písmenách b) až e),
f) čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti,
g) písomný súhlas dotknutej osoby so spracovávaním svojich osobných údajov pre účely výberového konania v súlade s ustanoveniami Zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov po dobu 1 roka. Tlačivo na stránke www.dedjesenske.sk
Termín podania žiadosti o zaradenie do výberového konania spolu so všetkými požadovanými dokladmi  je priebežne . Rozhodujúci je termín doručenia žiadosti. Po tomto termíne budú Vaše žiadosti posúdené a vybraní uchádzači budú pozvaní  na výberové konanie. 
V Jesenskom: 05.11.2024                                                Mgr. Mária Borbášová, riaditeľka CDR
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